
奈良県立大学におけるアドミッション・ポリシー（入学者選抜の方針） 

 

アドミッション・ポリシー（入学者選抜の方針） 

 奈良県立大学は、ディプロマ・ポリシー（卒業認定・学位授与の方針）に掲げる人材

を育成するために、以下のような能力・資質を有する学生を求めます。 

 

（1）本学の教育内容に魅力を感じ、学問に真摯に向きあう姿勢と意志 

（2）社会への強い関心をもち、常識の枠にとらわれず、新たな探究へと向かう好奇心 

（3）教員の指示を待って動くのではなく、主体的に学び行動するチャレンジ精神 

（4）教員や学生同士で積極的に議論ができるコミュニケーションの基礎的な能力 

（5）高等学校までの教育課程で修得した知識や技能をもとに、論理的に思考し表現す

る力 

（6）地域での活動に積極的に参加する意欲 

 

 入学者を選抜するため、本学では次の３種類の入学試験を実施します。 

 

 【学校推薦型選抜】 

・調査書・推薦書により、高等学校教育課程において修得した知識や技能を測る。 

・志願理由書・面接試験により、本学の教育内容に魅力を感じているか、主体的に学

ぶ意志をもっているか、コミュニケーション能力の基礎を身につけているか、地域

での活動に意欲をもっているかを測る。 

・小論文試験により、社会への関心、常識にとらわれずに探究する力、思考力・表現

力を測る。 

  

 【社会人選抜】 

・高等学校卒業証明書等により、高等学校教育課程修了相当の知識や技能を有する

ことを確認する。 

・志願理由書・面接試験により、本学の教育内容に魅力を感じているか、主体的に学

ぶ意志をもっているか、社会人としてコミュニケーション能力を身につけている

か、地域での活動に意欲をもっているかを測る。 

・小論文試験により、社会への関心、常識にとらわれずに探究する力、思考力・表現

力を測る。 

 

 【一般選抜】 

・大学入学共通テスト（外国語・国語・その他 1 科目）により、高等学校教育課程

において修得した知識や技能を測る。 

・小論文試験により、社会への関心、常識にとらわれずに探究する力、学びへの意欲、

思考力・表現力を測る。 

 


